FORMULARZ PODZIALU CZYNNOSCI

Na podstawie art. 22a ustawy z dnia 27 lipca 2001r. - Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz. U. z 2016r.
poz.2062, z péZn. zm.) w zwiazku z § 48 ust. 1 pkt. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23
grudnia 2015r. - Regulamin urzgdowania sadéw powszechnych (Dz. U. poz. 2316), ustalam nastepujacy

indywidualny podziat czynnosci w okresie od dnia 16 lutego 2017r. do dnia 31 grudnia 2017r.

Imig (imiona): Arkadiusz

Nazwisko: Pintal

Stanowisko stuzbowe: sedzia sadu rejonowego

Przydziat do wydzialu lub wydziatléw: IV Wydzial Pracy, | Wydzial Cywilny

Pemione funkcje: Przewodniczacy 1V Wydziatu Pracy, Wiceprezes Sadu Rejonowego w Zarach

1. pelni funkcje Przewodniczacego IV Wydziatu Pracy Sadu Rejonowego w Zarach i w zwiazku z
tym kieruje caloksztattem pracy w Wydziale, majac na wzgledzie wlaciwy poziom i sprawnoéé postepowari
sadowych;

2. podlega bezposrednio Prezesowi Sadu Rejonowego w Zarach i jako Wiceprezes zastepuje Prezesa w razie
jego nieobecnosci;

3. zaznajamia si¢ z korespondencja, rozpatruje skargi i wnioski wptywajace do Wydziatu i wydaje stosowne
zarzadzenia;

4. orzeka lacznie w wymiarze 95% udzialu w przydziale spraw wplywajacych do wydzialow
—zgodnie z pkt 5 i 6, z uwagi na pelnienie funkcji Wiceprezesa Sadu i Przewodniczacego IV Wydzialu
Pracy;

5. orzeka w IV Wydziale Pracy w wymiarze 1/2 etatu, 1-2 razy w tygodniu — wskaznik procentowy udziatu w
przydziale wplywajacych spraw wszystkich kategorii - 98% (z uwagi na przydziat Y2 etatu
sedziowskiego dla IV Wydzialu Pracy);

6. orzeka w I Wydziale Cywilnym w wymiarze 1/2 etatu: 1-2 razy w tygodniu wedtug podziatu NUMErowego
tj. sprawy numer ,,9” z kazdej dziesiatki — wskaznik procentowy udziatu w przydziale
wplywajacych spraw — 42%;

7. wspblpracuje z pracownikiem do spraw informatyzacji w zakresie wlasciwego uzytkowania systemow;

8. dba o wlasciwy poziom sprawnosci postepowania w przydzielonych sprawach;

9. kontroluje terminowo$¢ i prawidtowo$é wykonania przez pracownikéw sekretariatu wydanych zarzadzen;

10. wykonuje obowiazki przewidziane w Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwoéci z dnia 23
grudnia 2015r. - Regulamin urzgdowania sadéw powszechnych, w szczegéInosci:

- zapewnia przestrzeganie przez podleglych pracownikéw zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisow przeciwpozarowych;

- zapewnia przestrzeganie przez podleglych pracownikéw zasad ochrony i bezpieczerstwa obiektéw
sadowych;

- udziela informacji na wnioski kierowane w trybie ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostepie do

informacji publicznej (Dz. U. z2016 . poz. 1764);
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- przyjmuje interesantéw w sprawach skarg i wnioskoéw dotyczacych pracy sadu z zakresu Wydzialu
Cywilnego, Wydziatu Rodzinnego, Wydziatu Ksiag Wieczystych;

podejmuje czynnodci niezbedne do wykonania orzeczen przez siebie wydanych i nadzoruje sprawy
zawieszone pozostajace w referacie;

nadzoruje $ciagalnos¢ naleznosei sgdowych cywilnych i karnych;

wspolpracuje z pracownikiem do spraw informatyzacji w zakresie wlasciwego uzytkowania systemow,

w sprawach nie unormowanych w odrebnych przepisach podlega Prezesowi Sadu;

wykonuje inne czynnosci zlecone przez Przewodniczacego 1 Wydziatlu Cywilnego i Prezesa Sadu

Rejonowego w Zarach.

Zasady zastepstw:
Sedzia zastgpuje SSR Wojciecha Sudnika
sedziego zastgpuje SSR Wojciech Sudnik, w razie jej nieobecnosci SSR Lukasz Oliwa, a w razie innej naglej

nieobecnosci ww. pozostali sedziowie orzekajacy w wydziale

Dodatkowe obcigzenia oraz ich wymiar (np. dyzury aresztowe, dyzury sedziéw rodzinnych, koordynatorzy):
brak

22

02.2017r.

036(/6&6“’\

28072009 \|




